Sayin Eczaci,

Bahgesehir Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin staj siirecine vereceginiz katki ve is
birligi icin tarafiniza bagvurmak iizere bu yaziy1 kaleme almig bulunmaktayiz. Fakiiltemiz
ogrencilerinin PHAR3999 Staj I dersi kapsaminda, aktif bir eczanede en az 30 is giinii staj
yapma zorunlulugu bulunmaktadir.

Ogrencimizin stajin1 eczanenizde gergeklestirmesine imkan tanidiginiz icin tesekkiir
eder, degerli katkilarinizdan dolay1 siikranlarimizi sunariz.

Ogrencimiz, staj siiresi boyunca yalnizca is giinlerini kapsayacak sekilde sigortali olup,
staj bagvuru formunda belirtilen tarihler arasinda eczanenizde fiilen bulunmakla yiikiimliidiir.
Stajin, asagida belirtilen 6grenim hedefleri dogrultusunda planlanmasi; staj sonunda 6grencinin
hazirlayacagi raporun tarafinizca incelenerek uygunlugunun degerlendirilmesi gerekmektedir.
Uygun bulunmasi halinde, s6z konusu raporun her sayfasinin kaselenip imzalanmasini rica
ederiz.

Ayrica, “Staj Degerlendirme Formu”nun tarafinizca objektif bir sekilde
doldurulmasinin ardindan, gizlilik esasina uygun olarak kapali bir zarf icerisinde, zarfin
kapatildiktan sonra kaselenip imzalanarak stajyer Ogrencimiz aracilifiyla fakiiltemize
ulastirilmasini énemle rica ederiz.

Ogrencilerimizin mesleki gelisimine saglayacagimz katkilar icin simdiden tesekkiir

eder, ¢alismalarinizda basarilar dileriz.

Ek 1. Staj Ogrenim Hedefleri
Ek 2. Staj Degerlendirme Formu
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Ek 1. Staj Ogrenim Hedefleri

STAJ OGRENIM HEDEFLERI

SERBEST ECZANE STAJI
STAJ I PHAR399

1. Tanmmlar
a. Eczaciligin tanimi

b. Eczacinin tanimi

2. Staj yapilan eczane hakkinda genel bilgiler
a. Eczane agmak i¢in is yerinde aranan 6zellikler ve gerekli islemler

Serbest Eczanede ¢alisan eczacilarin saglik personeli olarak gorev ve

sorumluluklar1
c. Eczanede ¢alisan yardimci personelin tanimi, gorev, yetki ve sorumluluklari
d. Eczane tasarimi; ilag ve diger iiriinlerin yerlesim sistematigi
e. llaglarin raflara dizilme diizenleri (alfabetik diizen, farmakolojik diizen, vb.)
f. Eczanede kullanilan gereg¢ ve cihazlar

g. Eczanenin ¢aligsma saatleri ve eczanelerde ndbet, nobet listesi tanzimini

3. Tlag, kozmetik iiriin ve tibbi malzeme/cihazlar icin tedarik/satin-alma
prosediirleri
a. Eczacmin gorev ve sorumluluklari
b. Satin alma karar verme siirecinde yardimc1 personelin rolii
c. Eczane-ecza deposu iligkileri, satin alinan iiriinlerin denetimi, kaydi, 6deme

kosullar1

4. Eczaci-hasta iletisiminde dikkat edilecek hususlar
a. Hasta karsilanmasindaki unsurlar
b. Hastanin sorununa sistematik yaklasim asamalari
c. Saglik egitimi, ila¢ okur yazarlig1 vb. hasta egitim yontemleri

d. Eczaciya sik sorulan sorular



10.

11.

e. Akut sorunlarda eczaci yaklagimi

f. Kronik hastaliklarin tedavisinde eczacinin roli

Eczanede recete karsilama islemleri

a. Regetede kullanilan terimler

b. ICD-10 regete ve rapor tani kodlari

c. Regete karsilanmasinda dikkat edilecek hususlar

d. Recete kayit defteri ve regete kayit siireci

Eczanede bilgisayar ve bilgisayar-destekli uygulamalar

a. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) provizyon sistemi (MEDULA) ve eczane yazilim
programlar1 (TEBEOS, Farmakom vb.)

b. Saglik Uygulama Tebligi (SUT) ve Elektronik ila¢ Bilgi Kaynaklar1 (RX Media vb.)
c. Ilag Takip Sitemi (ITS)

d. flag ve tibbi malzemelerin stok durumu ve son kullanma tarihleri, kullanim
siiresinin sonuna yaklasan ilaglar

e. Gelir gider dengesi, karlilik durumu, dénemsel alim-satim farkliliklar

f. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda hasta ila¢ profil kaydinin tutulmasi

Eczanede bulundurulmasi gereken ilaglar

Buzdolabi kullanimi; buzdolabinda saklanmasi gereken ilaclar

Eczanede sicaklik ve nem ol¢iimii

Buzdolabi, termometre, nem olger, ol¢ii aletleri ve tarti aletlerinin kalibrasyon ve
denetimine iliskin islemler

Eczanedeki laboratuvar diizeni, laboratuvarda bulunmasi gereken madde ve

malzemeler



Ek 2. Staj Degerlendirme Formu

si a 7» T.C. BAHCESEHIR UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

BAU

ECZAClLlK

I. OGRENCI ve STAJ BILGILERI
Ogrenci No:
Adi Soyadt:
Eczane lletisim Bilgileri
Telefon/Adres:
Staj Baglama Tarihi:
Staj Bitig Tarihi:
Staj Siiresi (Is giinii):

II. STAJ DEGERLENDIRME

20 puan
(Cok Kotii)

40 puan
(Kotii)

60 puan
(Orta)

80 puan
(Iyi)

100 puan
(Cok iyi)

Staja devam durumu

Caligma saatlerine uyumu

Caligma kurallarina uyumu

Hastalarla/miisterilerle iletisimi

Personelle iletisim ve ekip ¢aligmasina yatkinlk

Mesleki bilgi ve becerisini gelistirmeye ilgisi

Kendini gelistirme istegi

Sorumluluk duygusu

Mesleki becerisi

III. DIGER iZLENIiM VE ONERILER

IV. OGRENCININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

Bagar1 Durumu: ( ) Basarili
Degerlendirme Tarihi:

( ) Basarisiz




